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JOJT GMINY

045 SULOSZOWA
vot. matopolskie Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 104/2021
Wéjta Gminy Sutoszowa z dnia 20 grudnia 2021 r.

WOJT GMINY SULOSZOWA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Podinspektor ds. gospodarki komunalnej - 1 etat
w Urzgdzie Gminy Suloszowa w Referacie Gospodarki Gminnej, Planowania, Ochrony
Srodowiska 1 Dzialalnosci Gospodarczej na stanowisko: Podinspektor ds. gospodarki
komunalnej pelnym wymiarze czasu pracy.
Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Suloszowa

ul. Krakowska 139, 32-045 Suloszowa

I. Wymagania niezbedne.

1. Wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: ekonomia, prawo, administracja).

2. Co najmniej 1 rok stazu pracy w strukturach administracji publicznej - samorzadowej lub
rzadowej (z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi).

Dokumenty na w/w stanowisko moze sktada¢ osoba, ktora:

a) jest obywatelem polskim,

b) ma petna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

c) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

II. Wymagania dodatkowe podlegajace ocenie.

1. Znajomos¢ przepisow:

- ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

- ustawa o odpadach

- ordynacja podatkowa oraz ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

- Rozporzadzenie o ochronie danych osobowych

- ustawa o samorzadzie gminnym

- instrukcja kancelaryjna, znajomos¢ struktur organizacyjnych administracji publiczne;.
2. Umiejetno$¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych, znajomo$¢ Microsoft Office (Word,
Excel, Outlook).

4. Prawo jazdy kat. B.

5. Komunikatywno$¢, gotowos¢ do wyjazdow w teren.

6. Samodzielnos¢, umiejetnosé pracy w zespole, dyspozycyjnosé, odpornosé na stres.

III. Zakres zadan wyvkonvywanvch na stanowisku.
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. Ksiggowanie operacji na kartach kontowych

. Analiza stanu kont podatkow zakresie oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

. Kontrola terminowosci regulowania naleznosci z tytulu oplaty za gospodarowanie odpadami.
. Wystawianie upomnien.

. Windykacja naleznosci z tytutu oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

. Analiza danych i przygotowywanie danych do sprawozdan.

. Wydawanie decyzji wymiarowych, analiza ztozonych deklaracji.

. Opracowywanie programu gospodarki odpadami i sprawozdawczo$¢ z tym zwiazana.

. Obstuga merytoryczna projektow w zakresie gospodarki komunalne;.

10. Pelnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

1

P
2

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

. W budynku Urzedu Gminy w Suloszowej ul. Krakowska 139 (budynek urzedu, istnieje
odjazd dla 0séb niepelnosprawnych, brak windy).
. Praca w wymiarze 1 etatu, 40 godz. tygodniowo - siedzaca, biurowa, umystowa,

samodzielna, obstuga interesantow, praca w terenie.
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. Praca wymaga wspdtpracy z innymi komorkami urzedu, innymi urzedami 1 instytucjami.
. Obshuga komputera powyzej 4 godz. dziennie.

. Wysokie zdolnosci komunikacyjne.

. Planowany okres zatrudnienia — kwiecien 2022 r.

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

W miesigcu listopadzie 2021 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych Urzedzie
Gminy w Suloszowej, w rozumieniu przepisdOw ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosit wigcej niz 6 %.

V1. Wymagane dokumenty:

1
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. List motywacyjny (podpisany).

. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej oraz numerem telefonu (podpisane)

Oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie™®.

. Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie

zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginaltem).

Kserokopie innych dokumentow poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i umiejgtnosei

(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i1 kwalifikacje zawodowe

(po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata).

. Os$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe *
(w przypadku zatrudnienia kandydat przedklada zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego)

. Os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych.*

. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.



10. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (dotyczy osob zamierzajacych
skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzagdowych).
11. Oswiadczenie (informacje) w sprawie ochrony danych osobowych zwang dalej RODO*.

* druki do pobrania na stronie.

VII. Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorgeznie  podpisane
i zlozone osobiscie lub doreczone listownie w terminie do dmia 31 grudnia 2021 r.
do godz. 13.00 na adres: Urzad Gminy Suloszowa, Suloszowa ul. Krakowska 139, 32-045

Sutoszowa, I pigtro, pokdj nr 25 (Dziennik Podawczy).

W zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie
Gminy Suloszowa — Podinspektor ds. gospodarki komunalnej”.

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu oferty) nie
beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza sie mozliwosci przyjmowania dokumentéow aplikacyjnych droga
elektronicznj.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.suloszowa.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Sutoszowa oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy w Suloszowe;.

Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Suloszowa lub pod numerem
tel. 12 3896028 wewn.15

Zastrzega sie mozliwos¢ odwolania naboru bez podania przyczyny.

Suloszowa, 20.12.2021 r.
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